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1. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЕННЫЕ С 

ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с планируемыми 

результатами освоения образовательной программы, направлены на формирование следующих 

компетенций: 

Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Категория (группа)  

универсальных  

компетенций 

Код и название 

универсальной 

компетенции  

Индикатор 

 достижения универсальной 

компетенции 
Самоорганизация и 

саморазвитие (в том числе 

здоровьесбережение) 

УК-7  

Способен поддерживать 

должный уровень физической 

подготовленности для 

обеспечения полноценной 

социальной и профессиональной 

деятельности 

 

УК-7.1  

Поддерживает должный уровень 

физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и 

профессиональной деятельности и 

соблюдает нормы здорового образа жизни 

УК-7.2  

Использует основы физической культуры 

для осознанного выбора 

здоровьесберегающих технологий с учетом 

внутренних и внешних условий реализации 

конкретной профессиональной 

деятельности 

 
Безопасность 

жизнедеятельности 

УК-8 

Способен создавать и 

поддерживать безопасные 

условия жизнедеятельности, в 

том числе при возникновении 

чрезвычайных ситуаций 

 

УК-8.2 

Выявляет и устраняет проблемы, 

связанные с нарушениями техники 

безопасности на рабочем месте 

УК-8.3  

Осуществляет действия по 

предотвращению возникновения 

чрезвычайных ситуаций (природного и 

техногенного происхождения) на рабочем 

месте 

УК-8.4 

Принимает участие в спасательных и 

неотложных аварийно-

восстановительных мероприятиях в 

случае возникновения чрезвычайных 

ситуаций 

Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Категория (группа)  

общепрофессиональных 

компетенций 

Код и название 

общепрофессиональной 

компетенции  

Индикатор 

 достижения 

общепрофессиональной 

компетенции 
Построение воспитывающей 

образовательной среды 

ОПК-4 Способен осуществлять 

духовно-нравственное 

воспитание обучающихся на 

основе базовых национальных 

ценностей 

 

ОПК-4.1  

Знает: общие принципы и подходы к 

реализации процесса воспитания; методы 

и приемы формирования ценностных 

ориентаций обучающихся, развития 

нравственных чувств (совести, долга, 

эмпатии, ответственности и др.), 

формирования нравственного облика 

(терпения, милосердия и др.), 

нравственной позиции (способности 

различать добро и зло, проявлять 
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самоотверженность, готовности к 

преодолению жизненных испытаний) 

нравственного поведения (готовности 

служения людям и Отечеству) 

ОПК-4.2 

Умеет: создавать воспитательные 

ситуации, содействующие становлению у 

обучающихся нравственной позиции, 

духовности, ценностного отношения к 

человеку 

ОПК-4.3 

Владеет: методами и приемами 

становления нравственного отношения 

обучающихся к окружающей 

действительности; способами усвоения 

подрастающим поколением и 

претворением в практическое действие и 

поведение духовных ценностей 

(индивидуальноличностных, 

общечеловеческих; национальных, 

семейных и др.) 

 

2. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С УКАЗАНИЕМ 

КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ 

РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ 

РАБОТУ   

Вид учебной работы  

 Трудоемкость в часах  

 Очная форма  Заочная форма  

 Семестр  курс  

6    Итого  3  Итого  

Аудиторная (контактная) работа (всего) в 

том числе:  
28   28 8 8 

Лекции  14    14 4 4  

Лабораторные работы (ЛР)            

Практические занятия (ПЗ)  14    14  4  4  

Семинары (С)            

Самостоятельная работа (всего) в 

том числе:  
80    80  96  96  

Курсовой проект (работа)             

Расчётно-графическая работа            

Реферат  6    6      

Контрольная работа        10  10  

Другие виды самостоятельной работы  74    74 86  86  

Подготовка и сдача зачета        4  4  

Общая трудоёмкость  
часов  108    108 108  108  

ЗЕТ  3    3 3 3 

Формы контроля по дисциплине:      

- экзамен, зачёт  зачёт     зачёт  зачёт  зачёт  

- курсовой проект (КП), курсовая работа (КР), 

расчётно - графическая (РГР), реферат (Реф), 

контрольная работа (Контр.), шт.  
Реф.  

 
  Реф.  

Контр., 

1  
Контр., 

1 
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3. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ   

3.1 Очная форма обучения  

3.1.1 Разделы (темы) дисциплины и виды занятий  

№ 
  
п/ 

п  

Наименование  раздела 

(темы) дисциплины  

 

Виды учебной работы и  

трудоёмкость (в часах)  
 

аудиторные  СРС  

 
 

  
 

 

1  

Психолого-педагогические и правовые основы 

вожатской деятельности  6  4   4 2  24    34  

2  Организационные основы деятельности вожатого в 

образовательной организации и детском лагере  

6  5    6  2  26    39  

3  Технологии работы вожатого в образовательной 

организации и детском лагере  

6  5    4  2  24    35 

Подготовка к итоговому  

контролю  
зачёт                  

экзамен                  
ВСЕГО:    14    14  6  74    108  

 

 

3.1.2 Содержание разделов дисциплины (по лекциям)  

 

 

Темы и содержание лекций  

 

Форма  

контроля  

(ПК)  

1  6  Истоки история и опыт вожатской деятельности в России. 
Социально-психологический портрет современного школьника и 

проблемы современного детского движения. Педагогические 

отряды. История возникновения и развития загородных детских 

лагерей в России и за рубежом. Русский скаутизм. Пионерское  

движение. Пионерский лагерь.  

1  ПК1, ТК1  

1  6  Нормативно-правовые основы вожатской деятельности 

Обзор действующего законодательства в сфере образования и 

организации отдыха и оздоровления детей. Конвенция ООН о 

правах ребенка и другие правовые акты, обеспечивающие 

физическое, интеллектуальное, нравственное и социальное 

развитие ребенка. Особенности трудового законодательства 

применительно к работе вожатого. Квалификационные 

требования, предъявляемые к вожатому. Права и обязанности 

вожатого. Документация деятельности вожатого.  

1  ПК1, ТК1  
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1  6  Психолого-педагогические основы вожатской деятельности. 

Особенности возрастного развития детей. Младший школьный 

возраст. Подростковый возраст. Ранняя юность. Проблемы 

психосексуальных взаимоотношений в условиях закрытого 

коллектива. Целеполагание в работе вожатого. Саморегуляция 

эмоционального поведения. Техника поведения вожатого, 

словесные и бессловесные действия вожатого. Личностная 

адаптация обучающихся к вожатской деятельности. Рефлексия 

как основа социально-педагогической компетентности 

вожатого. Профилактика эмоционального выгорания. 

Взаимодействие вожатого с социальнопсихологическими 

службами образовательной организации и детского 

оздоровительного лагеря.  

2  ПК1, ТК1  

2  6  Коллектив в детском, подростковом и юношеском возрасте 

Становление и развитие коллектива. Постоянный и временный 

коллектив, сходство и различие. Общая характеристика 

временного детского коллектива.   

1  ПК2, ТК2  

2  6  Основы безопасности жизнедеятельности детского 

коллектива Ответственность вожатого за физическое и 

психологическое благополучие ребенка. Алгоритмы поведения 

вожатого в экстремальных ситуациях. Алгоритм поведения 

вожатого в опасных и чрезвычайных ситуациях природного, 

техногенного и социального характера. Обеспечение 

безопасности в различных климатических условиях, на 

водоемах, в лесу, в горах, при транспортировке. 

Ответственность вожатого за соблюдение правил пожарной 

безопасности. Обеспечение безопасности при проведении 

спортивных мероприятий.  

2  ПК2, ТК2  

2 6 Содержательно-деятельностный аспект работы вожатого в 

образовательной организации. Актуальность деятельности 

вожатого в образовательной организации, особенности его 

функциональных обязанностей. Роль детской общественной 

организации в воспитательной системе школы. Виды детских 

общественных  структур  в  системе 

образовательной организации. Современные подходы в 

воспитательной деятельности вожатого. Планирование вожатым 

воспитательной работы в образовательной организации 

(методика поиска и поддержки талантов, организация досуговой 

деятельности и др.). 

1 ПК2, ТК2 

2 6 Организация смены в лагере. Логика развития смены: 

особенности начальной, основной и заключительной фаз 

развития смены. Структура смены, составление плана-сетки 

отрядных мероприятий. Первые дни в лагере (распределение по 

комнатам, карманные деньги, мобильные телефоны, ценные 

вещи, тоска по дому). 

1 ПК2, ТК2 
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3 6 Методика организации режимных моментов в детских 

оздоровительных лагерях. Понятие «режим дня детского 

оздоровительного центра». Правила внутреннего распорядка 

ДОЛ и основные требования к поведению детей. Приёмы 

воздействия на нарушителей, ограничения при наказании. 

Действия вожатого при организации основных режимных 

моментов: подъём; зарядка; санитарно-гигиенические 

процедуры; линейка; организация питания;  тихий час; 

отрядные, межотрядные и общелагерные мероприятия; 

дискотеки; отбой. Учёт возрастных особенностей детей при 

организации режимных моментов. 

2 ПК2, ТК2 

3 6 Методика  и  технология  подготовки  и проведения 

коллективного  творческого  дела. Виды  коллективного 

творческого дела по направленности деятельности. Специфика 

познавательного, экологического, трудового, художественного 

и спортивного и другого дела Организация коллективного 

творческого дела. Воспитательно-образовательное содержание 

коллективного  творческого  дела,  этапы, технологии. 

Особенности навыков общения в процессе коллективного 

творческого дела. Соотношение позиций «взрослый-ребенок».  

1 ПК3, ТК3 

3 6 Игротехника. Педагогическое значение и руководство детской  

игрой. Виды игр и методика их проведения. Проектирование 

интеллектуально-познавательной игры и игровых программ. 
1 ПК3, ТК3 

3 6 Информационно - медийное сопровождение вожатской 

деятельности. Значение информационно-медийного 

сопровождения деятельности детского общественного 

объединения и работы детского оздоровительного лагеря. 

Различные источники информации. Различные подходы к 

типологии СМИ. Виды СМИ. Печать, медиа, диджитл. 

Жанровое многообразие журналистских и PR материалов. 

1 ПК3, ТК3 

 

 

4.1.3 Практические занятия (семинары)  

 

 

 Тематика и содержание 

практических занятий  

 (семинаров)   

Формы  

контроля  

(ТК)  



7  

  

 6  История коммунарского движения. Опыт деятельности 

Всероссийских и Международных детских центров. Понятие о 

коммунарской методике. Идеи И.П. Иванова об отношениях 

доверия, уважения, творческого сотрудничества и товарищества 

между воспитателями и воспитанниками. Проблема формирования 

коллективистической направленности личности (по И.П. Иванову). 

Актуализация позитивного опыта коммунарской методики в 

современных условиях. История создания и актуализация опыта 

деятельности Всероссийских детских центров «Орленок», «Оксан», 

«Смена», Международного детского центра «Артек». Современная 

специфика деятельности Всероссийских детских центров 

«Орленок», «Оксан», «Смена». Международного детского центра  
«Артек». Орлятские традиции, методика инициации. Профильные  

смены в лагере.   

2  ПК1, ТК1   

1  6  Правовые аспекты деятельности вожатого.  

Детские общественные объединения на базе школ и учреждений 

дополнительного образования. Документы, регламентирующие 

деятельность детских общественных объединений. Типы детских 

лагерей. Правовое обеспечение жизнедеятельности и развития 

ребенка в детском оздоровительном лагере. Санитарные и иные 

нормы пребывания детей в различных типах лагерей. Безопасная 

транспортировка детей. Основы информационной безопасности.  

1 ПК1, ТК1  

1  6  Этика взаимоотношений с детьми, их родителями и 

коллегами. Специфика межличностных и межгрупповых 

конфликтов в детском сообществе на разных возрастных этапах. 

Влияние индивидуально-психологических особенностей личности 

ребенка на поведение в конфликте. Позитивное взаимодействие, 

индивидуальная и коллективная ответственность, стимулирование 

тесного общения детей, создание условий для формирования 

навыков полезного социального поведения при организации 

совместной деятельности. Коммуникативная культура вожатого. 

Этика общения со старшими по должности, коллегами-вожатыми.  

Общение напарников. Общение с родителями.  

1  ПК1, ТК1  

2  6  Корпоративная культура. Корпоративная культура детского 

объединения или детского лагеря как система социокультурных 

связей и отношений. Параметры и характеристики определения 

корпоративной культуры детского коллектива. Стихийное и 

целенаправленное формирование корпоративной культуры. 

Имидж вожатого. Поддержание имиджа в рамках корпоративной 

культуры образовательной организации или лагеря.  

1  ПК2, ТК2,   

2  6  Основы безопасности жизнедеятельности детского коллектива 

Понятия «терроризм», «экстремизм», «преступление против 

личности». Действия при угрозе взрыва и захвате заложников.  

Первая доврачебная помощь. Основы медицинских знаний 

вожатого. Техника оказания первой помощи детям при легкой 

травме, переломах, кровотечениях, солнечных ударах, ожогах, 

рвоте, сердечно-легочной реанимации, закупорке дыхательных 

путей, утоплении, электротравме, укусах змей, насекомых, 

отравлении.  

1  ПК2, ТК2  
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2  6  Методика формирования временного детского коллектива и 

управление им. Понятие временного детского коллектива, его 

признаки, структура, проблемы и особенности социализации. 

Психолого-педагогические принципы формирования, условия и 

динамика развития временного детского коллектива в 

оздоровительных лагерях. Психологические особенности 

вхождения ребенка в группу. Внутриотрядная рефлексия. 

Нравственные основания взаимодействия в детском коллективе. 

Лидерство в детском коллективе. Стили управления временным 

детским коллективом. Сопровождение выхода из временного 

детского коллектива. Психолого-педагогическая логика развития 

лагерной смены. Гендерный аспект общения. Особенности 

межэтнического общения во временном детском коллективе.  

2  ПК2, ТК2  
  

2  6  Характеристика основных периодов смены. Проблема 

адаптации личности к вожатской деятельности. Основные цель, 

задачи и содержание деятельности вожатого в каждом периоде 

смены. Инструментарий вожатого в работе с отрядом в каждом 

периоде смены. План-сетка как стратегия и тактика работы с 

отрядом. Основные принципы построения план-сетки. Методика 

планирования жизнедеятельности временного детского 

коллектива. Детское самоуправление в лагере.  

1  ПК2, ТК2  
  

2  6  Организация и проведение массовых мероприятий. 
Классификация массовых мероприятий. Этапы и алгоритм 

подготовки и проведения различных массовых мероприятий. 

Особенности подготовки и проведения праздников в школе и 

детском лагере. Фестиваль: виды, цель и задачи. Методика 

подготовки и проведения выставок, ярмарок, образовательных 

сессий, конференций, концертов, акций, слётов, форумов, 

конкурсов различной направленности и др. Детский коллектив как 

организатор массовых мероприятий. Организация дискуссионных 

мероприятий. Организация и проведение линеек. Виды линеек: 

линейка- открытие, линейка-закрытие лагерной смены, утренние, 

вечерние линейки, театрализованные линейки и линейки, 

посвященные памятным датам.   

1  ПК3, ТК3  
  

3  6  Игротехника. Игра – помощник в работе вожатого. 

Психологопедагогический феномен игрового взаимодействия. 

Логика игрового взаимодействия. Принципы успешного игрового 

взаимодействия: ситуативность, вариативность, личностная 

адаптивность, педагогическая целесообразность. Классификация 

игр: подвижные игры, фольклорные игры, сюжетно-ролевые, 

познавательные, игры-знакомства, игры-тесты. игры в автобусе. 

Особенности игрового взаимодействия в работе с залом. Игра как 

регулятор психофизического и эмоционального состояния 

коллектива. Игры на развитие социально-ролевого потенциала 

участников группы. Алгоритм создания игры. Деловые и ролевые 

игры, маршрутные и станционные игры. Квест как современная 

интерактивная технология. Правила конструировании квеста, 

принципы участия.  

2  ПК3, ТК3  
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 3 6  Организация оформительской и информационной работы. 

Издание газеты, журнала Подготовка радио и телевизионной 

передачи. Секреты хороших фотографий. Этика освещения жизни 

отряда: нравственный аспект. Секреты хороших новостей. Методы 

сбора и обработки информации.  

Секреты оформительской работы. Рубрики классного и отрядного 

уголка. Плакаты, стенгазеты, экран настроения и др.  

Правила освещения работы с детьми на сайте образовательной 

организации и детского лагеря и в социальных сетях.  

 1 ПК3, ТК3  

 3 6  Организация спортивных мероприятий. Соотнесение выбора 

спортивного мероприятия с возрастом, физиологическими и 

психологическими особенностями групп детей. Виды спортивных 

мероприятий. Проведение утренней зарядки и физкультминуток в 

творческой форме. Спортивное ориентирование. Плавание, игры 

на воде и их безопасность. Профилактика травматизма при 

проведении спортивных мероприятий. Формирование осознанной 

гражданской позиции и патриотизма в детском коллективе.  

 1 ПК3, ТК3  

  

3.1.4 Лабораторные занятия - «не предусмотрено».  

  

3.1.5 Самостоятельная работа  

 

 

Виды и содержание  

самостоятельной работы студентов  

  

1  6  Изучение теоретического материала. Подготовка к практическим занятиям. 

Составление терминологического словаря по разделу. Сбор материала для 

вожатской тетради.  

20 
  

ПК1, ТК1   

2  6  Изучение теоретического материала. Составление опорной схемы по теме. 

Подготовка к практическим занятиям. Сбор материала для вожатской тетради.  
26  ПК2, ТК2   

3  6  Изучение теоретического материала. Составление терминологического 

словаря по разделу. Подготовка к практическим занятиям. Сбор материала для 

вожатской тетради.  

28 
  

ПК3,ТК3   

1-3 6 Подготовка рефератов 6 ПК1-ПК3, 

ТК1-ТК3   

Итого  80    

  

 

 

3.2 Заочная форма обучения  
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3.2.1 Разделы (темы) дисциплины и виды занятий  

№ 
  
п/ 

п  

Наименование  раздела 

(темы) дисциплины  

 

Виды учебной работы и  

трудоёмкость (в часах)  
 

аудиторные  СРС  

 

 

  
 

 

1  
Психолого-педагогические и правовые основы 

вожатской деятельности  3 1    -  3  26    30  

2  Организационные основы деятельности вожатого в 

образовательной организации и детском лагере  

3  1    2  4  30    37  

3  Технологии работы вожатого в образовательной 

организации и детском лагере  

3  2    2  3  30    37  

Подготовка к итоговому  

контролю  
зачёт  3            4  4  

экзамен                  
ВСЕГО:    4    4  10  86  4  108  

  

3.2.2 Содержание разделов дисциплины (по лекциям)  

 

 

Темы и содержание лекций  

 

1  3 Нормативно-правовые основы вожатской деятельности Обзор 

действующего законодательства в сфере образования и организации 

отдыха и оздоровления детей. Конвенция ООН о правах ребенка и другие 

правовые акты, обеспечивающие физическое, интеллектуальное, 

нравственное и социальное развитие ребенка. Особенности трудового 

законодательства применительно к работе вожатого. Квалификационные 

требования, предъявляемые к вожатому. Права и обязанности вожатого. 

Документация деятельности вожатого.  

1  

2  3  Основы безопасности жизнедеятельности детского коллектива 

Ответственность вожатого за физическое и психологическое благополучие 

ребенка. Алгоритмы поведения вожатого в экстремальных ситуациях. 

Алгоритм поведения вожатого в опасных и чрезвычайных ситуациях 

природного, техногенного и социального характера. Обеспечение 

безопасности в различных климатических условиях, на водоемах, в лесу, в 

горах, при транспортировке. Ответственность вожатого за соблюдение 

правил пожарной безопасности. Обеспечение безопасности при 

проведении спортивных мероприятий.  

1  
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3  3  Содержательно-деятельностный аспект работы вожатого в 

образовательной организации. Актуальность деятельности вожатого в 

образовательной организации, особенности его функциональных 

обязанностей. Роль детской общественной организации в воспитательной 

системе школы. Виды детских общественных структур в системе 

образовательной организации. Современные подходы в воспитательной 

деятельности вожатого. Планирование вожатым воспитательной работы в 

образовательной организации (методика поиска и поддержки талантов, 

организация досуговой деятельности и др.).  

1  

3                                  3  Методика организации режимных моментов в детских 

оздоровительных лагерях  

Понятие «режим дня детского оздоровительного центра». Правила 

внутреннего распорядка ДОЛ и основные требования к поведению детей. 

Приёмы воздействия на нарушителей, ограничения при наказании. 

Действия вожатого при организации основных режимных моментов: 

подъём; зарядка;  санитарно-гигиенические процедуры; линейка; 

организация питания;  тихий час; отрядные, межотрядные и общелагерные 

мероприятия; дискотеки; отбой. Учёт возрастных особенностей детей при 

организации режимных моментов  

1  

 

3.2.3 Практические занятия (семинары) 

№
  
р

аз
д

ел
а 

д
и

сц
и

п
л
и

н
ы

 

и
з 

та
б

л
. 

3
.2

.1
 

К
у

р
с Тематика и содержание 

практических занятий 

 (семинаров) 

Т
р

у
д
о

ем
к
о

ст
ь
 

(ч
ас

.)
 

2 3 

Этика взаимоотношений с детьми, их родителями и коллегами. 
Специфика межличностных и межгрупповых конфликтов в детском 

сообществе на разных возрастных этапах. Влияние 

индивидуальнопсихологических особенностей личности ребенка на 

поведение в конфликте. Позитивное взаимодействие, индивидуальная и 

коллективная ответственность, стимулирование тесного общения детей, 

создание условий для формирования навыков полезного социального 

поведения при организации совместной деятельности. 

Коммуникативная культура вожатого. Этика общения со старшими по 

должности, коллегами-вожатыми. Общение напарников. Общение с 

родителями. 

1 

2 3 

Характеристика основных периодов смены. Проблема адаптации 

личности к вожатской деятельности. Основные цель, задачи и содержание 

деятельности вожатого в каждом периоде смены. Инструментарий 

вожатого в работе с отрядом в каждом периоде смены. План-сетка как 

стратегия и тактика работы с отрядом. Основные принципы построения 

план-сетки. Методика планирования жизнедеятельности временного 

детского коллектива. Детское самоуправление в лагере. 

1 

3 3 

Организация и проведение массовых мероприятий. Классификация 

массовых мероприятий. Этапы и алгоритм подготовки и проведения 

различных массовых мероприятий. Особенности подготовки и 

проведения праздников в школе и детском лагере. Фестиваль: виды, цель 

и задачи. Методика подготовки и проведения выставок, ярмарок, 

образовательных сессий, конференций, концертов, акций, слётов, 

2 
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№
  
р

аз
д

ел
а 

д
и

сц
и

п
л
и

н
ы

 

и
з 

та
б

л
. 

3
.2

.1
 

К
у

р
с Тематика и содержание 

практических занятий 

 (семинаров) 

Т
р

у
д
о

ем
к
о

ст
ь
 

(ч
ас

.)
 

форумов, конкурсов различной направленности и др. Детский коллектив 

как организатор массовых мероприятий. Организация дискуссионных 

мероприятий. Организация и проведение линеек. Виды линеек: линейка- 

открытие, линейка-закрытие лагерной смены, утренние, вечерние 

линейки, театрализованные линейки и линейки, посвященные памятным 

датам. 

 

3.2.4 Лабораторные занятия – не предусмотрено 

 

3.2.5 Самостоятельная работа 

№
  
р

аз
д

ел
а 

д
и

сц
и

п
л
и

н
ы

 и
з 

та
б

л
. 

3
.2

.1
 

к
у

р
с Виды и содержание  

самостоятельной работы студентов 

Т
р

у
д
о

ем
к
о

ст
ь
 

(ч
ас

.)
 

1-3 3 Подготовка к практическим занятиям 25 

1-3 3 Тестовые задания 20 

1-3 3 Подготовка докладов 20 

1-3 3 Подготовка презентаций 21 

1-3 3 Выполнение контрольной работы 10 

Подготовка к итоговому контролю (зачет) 4 
 

3.3 Соответствие компетенций, формируемых при изучении дисциплины, и видов 

занятий 

Код 

и наименование 

индикаторов 

компетенций 

Виды занятий 

лекции 
лаборатор- 

ные занятия 

практические  

(семинарские) 

занятия 

КП, КР,  

РГР, Реф., Контр. 

работа 

СРС 

УК-7.1 +  + + + 

       УК-7.2 +  + + + 
           УК-8.2 +  + + + 

УК-8.3 +  + + + 
УК-8.4 +  + + + 

ОПК-4.1 +  + + + 
ОПК-4.2 +  + + + 
ОПК-4.3 +  + + + 

 

4. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ И 

ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Вопросы для проведения промежуточной аттестации в форме зачёта:  

Теоретические вопросы:  
1. Детское общественное объединение как институт социализации.  

2. Детский оздоровительный лагерь как воспитательная система.  

3. Современные тенденции развития вожатской деятельности.  

4. Характеристика основных видов деятельности вожатого.  
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5. Психолого-педагогические заповеди и кредо вожатого.  

6. Особенности организации и развития временного детского коллектива.  

7. Педагогические технологии в обеспечении жизнедеятельности временного детского 

коллектива.  

8. Особенности работы вожатого в детских и юношеских отрядах/объединениях 

младшего, среднего и старшего возраста.  

9. Специфика проектной деятельности вожатого.  

10. Информационно-медийное сопровождение вожатской деятельности.  

11. Организация игровой деятельности в детском оздоровительном лагере/детском 

общественном объединении для детей разных групп (одаренные, «трудные», дети с ОВЗ и др.).  

12. Методика конструирования и организации коллективного творческого дела в детском 

оздоровительном лагере/детском общественном объединении.  

13. Особенности организации самоуправления в детском оздоровительном 

лагере/детском общественном объединении.  

14. Развитие лидерских качеств воспитанников в условиях детского оздоровительного 

лагеря/детского общественного объединения.  

15. Стратегии решения конфликтных ситуаций в детском оздоровительном 

лагере/детском общественном объединении.  

16. Игра как универсальное педагогическое средство в деятельности вожатого.  

17. Педагогическая копилка отрядного вожатого.  

18. Методика организации отрядных мероприятий.  

19. Динамика развития детского коллектива в организационный период.  

20. Тематические дни и смены в детском оздоровительном лагере/детском общественном 

объединении.  

21. Конкурсно-игровая программа в детском оздоровительном лагере/детском 

общественном объединении: идея, содержание, создание, организация, проведение.  

22. Методика организации квеста как интерактивной формы деятельности.  

23. Методика проведения «отрядного огонька».  

24. Основы охраны жизни и здоровья детей.  

25. Нормативно-правовая база деятельности вожатого.  

Практические задания:  

Проанализируйте ситуации и опишите свои действия в каждом из предложенных случаев:  

1. У вас хороший, веселый, ответственный напарник. Из-за необычной внешности дети (не 

только ваш отряд) стали его дразнить.  

2. У ребенка в вашем отряде День рождения. В тихий час вы были на репетиции. Возвращаетесь, 

а на вашем отрядном месте накрыт стол: фрукты, кремовые торты, газировка, все это привезли родители 

ребенка. Они здесь же, ждут окончания тихого часа.  

3. Вы готовите номер на вечернее мероприятие. Отряд разделился на две части. Одни 

предлагают свою идею, другие свою. Начали ссориться.  

4. Отряд участвовал в конкурсе инсценированной песни. Номер был подготовлен великолепно, 

и вы явно претендовали па победу, но солист переволновался и забыл слова последнего куплета. Объявили 

результаты - отряд не вошел даже в тройку лидеров.  

5. У вас младший отряд. Один из мальчиков боится спать в темноте. Другие дразнят и обзывают 

его.  

6. Ваш отряд готовит номер на вечернее мероприятие. Яркий лидер, за которым тянется весь 

отряд, предложил переодеться мальчикам в девочек. Ребята в восторге от идеи.  

7. На разновозрастном отряде работают две вожатые. Они заметили, что младшие мальчики (8 

и 9 лет) плохо моются.  

8. Две девочки из отряда подошли к вам с просьбой поменяться комнатами. Вы разрешили. 

После чего узнали, что с этой же просьбой они обращались к вашему напарнику, он им отказал.  
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9. Вы вместе с напарником проспали подъем. Вас разбудили проснувшиеся дети, сказали о том, 

что вы опаздываете на завтрак.  

10. На обед давали бульон с сосиской в тесте (на первое). Два мальчика сфотографировали 

прозрачный бульон. И отправили родителям, написав, что их кормят соленой водой. Вам звонят родители и 

требуют объяснения.  

11. Вы едете в областной лагерь (час на автобусе). Все отряды собрались. Пришли автобусы, но 

при досмотре автобусов у двух выявили серьезные неисправности. Ждать новых автобусов примерно 2 часа.  

12. У мальчика вашего отряда на третий день смены пропал дорогой телефон.  

13. Ближе к концу смены накопилась усталость. Вы дежурили ночью, а ваш напарник всю ночь 

следил за состоянием здоровья девочки из отряда (в медпункте сказали, станет хуже - заберем в изолятор). 

Утром вы поругались с напарником из-за ерунды, но это видели дети.  

14 Девочки вашего отряда (12-13 лег) собираются на первую дискотеку. Они накрасились и 

нарядились очень вызывающе (короткие юбки, майки с большим вырезом, безвкусный яркий макияж, 

тяжелые духи).  

15. В вашем отряде полненькая девочка. Она отказывается идти на дискотеку, т.к. стесняется 

своего внешнего вида, считает, что над ней будут смеяться.  

16. Один из мальчиков вашего отряда создал в соцсетях аккаунт другого и выложил на странице  

видео, как тот моется в душе.  

17. Прошел первый отрядный сбор. Вы рассказали ребятам о правилах лагеря (в том числе и о 

том, что курение запрещено). Ребята стали расходиться по комнатам и у одного мальчика из кармана выпала 

пачка сигарет.  

18. На отряд выдали галстуки. Вы раздали их ребятам, перед выходом из корпуса. Попросили их 

надеть, и отошли к позвавшей вас горничной, все надели галстуки, кто на голову, кто на коленку, кто на руку 

намотал.  

19. При проверке комнат в одной из них вы увидели полный беспорядок: одежда разбросана, 

кровати не заправлены, мокрые полотенца на подушке. На ваше замечание, они ответили, что это их личное 

пространство, вторгаться в которое вы не имеете права.  

20. Под окном вашего корпуса каждое утро дворники собирают большое количество бумажек от 

конфет. Вы проверяли шкафчики ребят, конфет не нашли. В корпусе живет только ваш отряд.  

21. Вы готовились к конкурсу стенгазет. У отряда отличная идея и материалы. Ребята сделали 

прекрасные фотографии. Написали тексты. Принесли газету вам. Все отлично, но очень много 

орфографических ошибок. Конкурс стенгазет начнется через полчаса.  

22. В лагере проходит фотокросс. Все вовлечены и ищут интересную атрибутику для фотографий.  

Чтобы сделать эффектный снимок ребята вашего отряда стали обрывать цветы.  

23. В вашем отряде пропал ребенок.  

24. Родительский день. Родители одного из мальчишек привезли пиццу на весь отряд. 

Уговаривают вас взять ее. рассказывают, что купили в хорошей пиццерии.  

25. У вас очень дружный отряд. Ребята сделали группу в соцсетях и. после отбоя продолжают 

переписываться. После чего их очень трудно разбудить.  

26. У вас младший отряд. Ребята решили порадовать вас (вожатых). На кружке наделали 

красивых цветочков и тихонько в тихий час обклеили вам дверь. Получилось очень красиво. Клеили па 

двусторонний скотч, и покрытие двери теперь точно отойдет вместе с цветочками.  

27. В вашем отряде ребенок с редким, необычным именем. Ребята посмеиваются, когда звучит 

его имя.  

28. Вы работаете на старшем отряде. Один из мальчиков с самого начала вел себя вызывающе, 

выдвигал протесты против режима лагеря, ваших предложений, идей других ребят. Он вывел Вас из себя, Вы 

его оскорбили. Обиженный подросток пригрозил судебным разбирательством.  

29. Мальчики вашего отряда играют в лесных разбойников. Они принесли в комнату мох, палки, 

трапу, оборудовали все, чтобы было похоже на жилище разбойников. Они очень увлечены игрой. В комнату 

входите вы  

30.  Ваш напарник уже третий день просыпает подъем. Утром вы один на отряде.  
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31.  Дети решили сделать Вам сюрприз н ночью тихонько вышли написать для вас на асфальте 

«Доброе утро, любимые вожатые!». На слове «любимые» их остановила охрана.  

32.  У вас в отряде девочка, которая очень любит петь, при этом голосовых данных у нее нет. От 

ее пения страдают другие ребята.  

33.  Ребенок вашего отряда получил травму, когда вы играли у корпуса.  

34. У мальчика вашего отряда в последний день смены пропал дорогой телефон.  

35. Спрогнозируйте трудности и ошибки в работе вожатого, впервые приступившего к 

исполнению своих обязанностей в летнем оздоровительном лагере в отряде детей младшего школьного 

возраста.  

Контрольная работа студентов заочной формы обучения  

Работа состоит из вопросов, охватывающих курс дисциплины, и выполняется по одному из указанных 

вариантов. Выбор варианта определяется двумя последними цифрами зачетной книжки.  

Перечень вариантов заданий контрольной работы, методика ее выполнения и необходимая литература 

приведены в методических указаниях для написания контрольной работы для студентов заочной формы 

обучения.  

 

Полный фонд оценочных средств, включающий текущий контроль успеваемости и перечень 

контрольно-измерительных материалов (КИМ) приведён в приложении к рабочей программе.  

 

5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

Основная литература 

1. Материалы для работы вожатого в детском оздоровительном лагере : учебное пособие / сост. О.М. 

Чусовитина ; Министерство спорта Российской Федерации, Сибирский государственный  

университет физической культуры и спорта, Кафедра педагогики. - Омск : Издательство  

СибГУФК,  2015.  То  же  [Электронный  ресурс]. http://window.edu.ru/catalog/?p_rubr=2.2.77 – 

20.01.2020  

2. Мардахаев, Л.В. Социальная педагогика: основы профессиональной деятельности социального педагога: 

учебник для студентов средних и высших учебных заведений / Л.В. Мардахаев ; Российский 

государственный социальный университет. - Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2018.  

То же [Электронный ресурс] http://window.edu.ru/catalog/?p_rubr=2.2.77 – 20.01.2020  

    Дополнительная литература 

1.  Исаева, И.Ю. Досуговая педагогика : учебное пособие / И.Ю. Исаева. - 2-е изд., стер. - Москва : 

Издательство  «Флинта»,  2016.  То  же  [Электронный  ресурс]. 

http://window.edu.ru/catalog/?p_rubr=2.2.77 – 20.01.2020  

2. Савельев, Д.А. Мастер-класс для вожатых: пособие для педагогов дополнительного образования / Д.А. 

Савельев. - Москва : Гуманитарный издательский центр ВЛАДОС, 2015. То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://window.edu.ru/catalog/?p_rubr=2.2.77 – 20.01.2020  

3. Ветерок, Е.В. Играй белыми! Сценарии игр с подростками в загородном лагере / Е.В. Ветерок. - 

Новосибирск : Сибирское университетское издательство, 2008. То же [Электронный рес]. - 

http://window.edu.ru/catalog/?p_rubr=2.2.77 – 20.01.2020  

 

5.2 Перечень современных профессиональных баз данных и информационных 

справочных систем 

Наименование ресурса Режим доступа 

Официальный сайт НИМИ с 

доступом в электронную библиотеку 
www.ngma.su 

Электронная библиотека по 

психологии 

http://www.psychology.ru 

Российская государственная 

библиотека (фонд электронных 

документов) 

https://www.rsl.ru/  

http://window.edu.ru/catalog/?p_rubr=2.2.77%20
http://window.edu.ru/catalog/?p_rubr=2.2.77%20
http://window.edu.ru/catalog/?p_rubr=2.2.77%20
http://window.edu.ru/catalog/?p_rubr=2.2.77%20
http://window.edu.ru/catalog/?p_rubr=2.2.77%20
https://www.rsl.ru/
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Бесплатная библиотека ГОСТов и 

стандартов России  
http://www.tehlit.ru/index.htm  

Портал учебников и диссертаций https://scicenter.online/  

Университетская информационная 

система Россия (УИС Россия) 
https://uisrussia.msu.ru/  

Электронная библиотека "научное 

наследие России" 
  

http://e-heritage.ru/index.html  

Электронная библиотека учебников http://studentam.net/  

Национальная электронная 

библиотека  
http://rusneb.ru  

 

5.3 Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе 

отечественного производства 

Перечень лицензионного программного 

обеспечения 

 

 

Реквизиты подтверждающего документа 

 

Программная система для обнаружения текстовых 

заимствований в учебных и научных работах 

«Антиплагиат. ВУЗ» (интернет-версия); 

Модуль «Программный комплекс поиска текстовых 

заимствований в открытых источниках сети 

интернет» 

Лицензионный договор № 662 от 22.01.2019 

г. ЗАО «Анти-Плагиат» (с 22.01.2019 г. по 

22.01.2020 г.). 

 

 

Microsoft. Desktop Education ALNG LicSAPk OLVS E 

1Y AcademicEdition Enterprise (MS Windows XP,7,8, 

8.1, 10; MS Office professional; MS Windows Server) 

Сублицензионный договор № 

Tr000418096/44 от 20.12.2019 г. АО 

«СофтЛайн Трейд» (с 20.12.2019 г. по 

20.12.2020 г.) 

Сублицензионный договор № 

Tr000418096/45 от 20.12.2019 г. АО 

«СофтЛайн Трейд» (с 20.12.2019 г. по 

20.12.2020 г.) 

АИБС «МАРК-SQL» 

 

Лицензионное соглашение на 

использование АИБС «МАРК-SQL» и/или 

АИБС «МАРК-SQL Internet» 

№ 270620111290 от 27.06.2011 г. ЗАО 

«НПО «ИНФОРМ-СИСТЕМА» (бессрочно). 

Лицензионные программы для образовательного 

учреждения Autodesk (AutoCAD, AutoCAD 

Architecture, AutoCAD Civil 3D и др.) 

Соглашение о предоставлении лицензии и 

оказании услуг от 14.07.2014 г. Autodesk 

Academic Resource Center (бессрочно) 

 

5.4 Перечень договоров ЭБС образовательной организации на 2019-20 уч. год 

Учебный 

год 
Наименование документа с указанием реквизитов 

Срок действия 

документа 

2019/2020 

Договор № 354  на оказание услуг по предоставлению 

доступа к электронным изданиям от 05.03.2019 г. с ООО 

«ЭБС Лань» 

с 14.06.2019 г. по 

13.06.2020 г. 

http://www.tehlit.ru/index.htm
https://scicenter.online/
https://uisrussia.msu.ru/
http://e-heritage.ru/index.html
http://studentam.net/
http://rusneb.ru/
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2019/2020 
Договор №501-01/20 об оказании информационных услуг от 

22.01.2020. с  ООО «НексМедиа» 

с 20.01.2020 г. по 

19.01.2026 г. 

2019/2020 
Договор № СЭБ № HB – 171 на оказание услуг от  

18.12.2019 г. с ООО «ЭБС Лань» 

с 18.12.2019 г. по 

31.12.2022 г. 

2019/2020 

Договор № р08/11 на оказание услуг по предоставлению 

доступа к электронным изданиям от 30.11.2017 г. с ООО 

«Издательство Лань» 

с 30.11.2017 г. по 

31.12.2025 г. 

2019/2020 

Договор №11 оказания одностороннего доступа к ресурсам 

научно-технической библиотеки от 29.10.2019 г. ФГАОУ 

ВО «РГУ нефти и газа (НИУ) имени И.М. Губкина»   

(Нефтегазовое дело) 

с 29.10.2019 г. по 

28.10.2020 г. с 

последующей 

пролонгацией 

2019/2020 

Договор № 10 на оказание услуг по предоставлению 

доступа к электронным изданиям от 28.10.2019 г. с ООО 

«ЭБС Лань» 

с 28.10.2019 г. по 

28.10.2020 г. 

 

 

6. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
Специальное помещение – учебная аудитория 

для проведения занятий лекционного типа, ауд. 

210 (на 56 посадочных мест) по адресу: 346428, 

Ростовская область, г. Новочеркасск, ул. 

Пушкинская, 111  

Специальное помещение укомплектовано 

специализированной мебелью и техническими 

средствами обучения, служащими для 

представления информации большой аудитории: 

 Набор демонстрационного оборудования 

(переносной): экран - 1 шт., проектор - 1 

шт., нетбук - 1 шт.; 

 Учебно-наглядные пособия; 

 Доска ‒ 1 шт.; 

 Рабочие места студентов; 

Рабочее место преподавателя. 

Учебная аудитория для проведения 

практических занятий, ауд. 223 (на 24 

посадочных места) по адресу: 346428, 

Ростовская область, г. Новочеркасск, ул. 

Пушкинская, 111 

 

Специальное помещение укомплектовано 

специализированной мебелью и техническими 

средствами обучения, служащими для 

представления информации большой аудитории: 

 Набор демонстрационного оборудования 

(переносной): экран - 1 шт., проектор - 1 

шт., нетбук - 1 шт.; 

 Учебно-наглядные пособия; 

 Доска ‒ 1 шт.; 

 Рабочие места студентов; 

Рабочее место преподавателя. 

Учебная аудитория для проведения групповых и 

индивидуальных консультаций, ауд. 223 (на 24 

посадочных места) по адресу: 346428, 

Ростовская область, г. Новочеркасск, ул. 

Пушкинская, 111 

Учебная аудитория для проведения 

промежуточной и итоговой аттестации, ауд. 223 

(на 24 посадочных места) по адресу: 346428, 

Ростовская область, г. Новочеркасск, ул. 

Пушкинская, 111 

Помещение для самостоятельной работы, ауд. 

П17  (на 12 посадочных мест) по адресу: 346428, 

Ростовская область, г. Новочеркасск, 

ул. Пушкинская, 111 

Помещение укомплектовано 

специализированной мебелью и оснащено 

компьютерной техникой с возможностью 

подключения к сети «Интернет» и обеспечением 

доступа в электронную информационно-

образовательную среду НИМИ Донской ГАУ: 

- Компьютер Pro-511 – 12 шт.; 

- Монитор 17" ЖК VS – 12 шт.; 
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- Принтер – 3 шт.; 

- Рабочие места студентов; 

- Рабочее место преподавателя. 

Помещение для хранения и профилактического 

обслуживания учебного оборудования,  ауд. 

П15 по адресу: 346428, Ростовская область, г. 

Новочеркасск, ул. Пушкинская, 111 

Помещение укомплектовано 

специализированной мебелью и оснащено 

компьютерной техникой с возможностью 

подключения к сети «Интернет» и обеспечением 

доступа в электронную информационно-

образовательную среду института НИМИ 

Донской ГАУ: 

 Компьютер – 3 шт.; 

 Монитор – 3 шт.; 

 Стол – 5 шт.; 

 Установочные диски с программным 

обеспечением; 

Рабочие места сотрудников. 

 

7. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ  

 

Содержание дисциплины и условия организации обучения для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов корректируются при наличии таких 

обучающихся в соответствии с индивидуальной программой реабилитации инвалида, а так же 

методическими рекомендациями по организации образовательного процесса для обучения инвалидов 

и лиц с ограниченными возможностями здоровья в образовательных организациях высшего 

образования (утв. Минобрнауки России 08.04.2014 №АК-44-05 вн), Положением о методике оценки 

степени возможности включения лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов в 

общий образовательный процесс (НИМИ, 2015); Положением об обучении лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов в Новочеркасском инженерно-мелиоративном институте 

(НИМИ, 2015). 
 

 

 

 

     8. ДОПОЛНЕНИЯ И ИЗМЕНЕНИЯ В РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ                                           

В рабочую программу на 2020 – 2021 учебный год вносятся изменения - обновлено и 

актуализировано содержание следующих разделов и подразделов рабочей программы: 

4. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОВЕДЕНИЯ 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Вопросы для проведения промежуточной аттестации в форме зачёта:  

Теоретические вопросы:  

1. Детское общественное объединение как институт социализации.  

2. Информационно-медийное сопровождение вожатской деятельности.  

3. Организация игровой деятельности в детском оздоровительном лагере/детском общественном 

объединении для детей разных групп (одаренные, «трудные», дети с ОВЗ и др.).  

4. Методика конструирования и организации коллективного творческого дела в детском оздоровительном 

лагере/детском общественном объединении.  

5. Особенности организации самоуправления в детском оздоровительном лагере/детском общественном 

объединении.  

6. Развитие лидерских качеств воспитанников в условиях детского оздоровительного лагеря/детского 

общественного объединения.  
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7. Стратегии решения конфликтных ситуаций в детском оздоровительном лагере/детском общественном 

объединении.  

8. Игра как универсальное педагогическое средство в деятельности вожатого.  

9. Педагогическая копилка отрядного вожатого.  

10. Методика организации отрядных мероприятий.  

11. Динамика развития детского коллектива в организационный период.  

12. Детский оздоровительный лагерь как воспитательная система.  

13. Тематические дни и смены в детском оздоровительном лагере/детском общественном объединении.  

14. Конкурсно-игровая программа в детском оздоровительном лагере/детском общественном объединении: 

идея, содержание, создание, организация, проведение.  

15. Методика организации квеста как интерактивной формы деятельности.  

16. Методика проведения «отрядного огонька».  

17. Основы охраны жизни и здоровья детей.  

18. Нормативно-правовая база деятельности вожатого.  

19. Современные тенденции развития вожатской деятельности.  

20. Характеристика основных видов деятельности вожатого.  

21. Психолого-педагогические заповеди и кредо вожатого.  

22. Особенности организации и развития временного детского коллектива.  

23. Педагогические технологии в обеспечении жизнедеятельности временного детского коллектива.  

24. Особенности работы вожатого в детских и юношеских отрядах/объединениях младшего, среднего и 

старшего возраста.  

25. Специфика проектной деятельности вожатого.  

Практические задания:  

Проанализируйте ситуации и опишите свои действия в каждом из предложенных случаев:  

1. У вас хороший, веселый, ответственный напарник. Из-за необычной внешности дети (не только ваш отряд) 

стали его дразнить.  

2. У ребенка в вашем отряде День рождения. В тихий час вы были на репетиции. Возвращаетесь, а на вашем 

отрядном месте накрыт стол: фрукты, кремовые торты, газировка, все это привезли родители ребенка. Они 

здесь же, ждут окончания тихого часа.  

3. Вы готовите номер на вечернее мероприятие. Отряд разделился на две части. Одни предлагают свою идею, 

другие свою. Начали ссориться.  

4. Отряд участвовал в конкурсе инсценированной песни. Номер был подготовлен великолепно, и вы явно 

претендовали па победу, но солист переволновался и забыл слова последнего куплета. Объявили результаты 

- отряд не вошел даже в тройку лидеров.  

5. У вас младший отряд. Один из мальчиков боится спать в темноте. Другие дразнят и обзывают его.  

6. Ваш отряд готовит номер на вечернее мероприятие. Яркий лидер, за которым тянется весь отряд, 

предложил переодеться мальчикам в девочек. Ребята в восторге от идеи.  

7. На разновозрастном отряде работают две вожатые. Они заметили, что младшие мальчики (8 и 9 лет) плохо 

моются.  

8. Две девочки из отряда подошли к вам с просьбой поменяться комнатами. Вы разрешили. После чего 

узнали, что с этой же просьбой они обращались к вашему напарнику, он им отказал.  

9. Вы вместе с напарником проспали подъем. Вас разбудили проснувшиеся дети, сказали о том, что вы 

опаздываете на завтрак.  

10. На обед давали бульон с сосиской в тесте (на первое). Два мальчика сфотографировали прозрачный 

бульон. И отправили родителям, написав, что их кормят соленой водой. Вам звонят родители и требуют 

объяснения.  

11. Вы едете в областной лагерь (час на автобусе). Все отряды собрались. Пришли автобусы, но при досмотре 

автобусов у двух выявили серьезные неисправности. Ждать новых автобусов примерно 2 часа.  

12. У мальчика вашего отряда на третий день смены пропал дорогой телефон.  
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13. Ближе к концу смены накопилась усталость. Вы дежурили ночью, а ваш напарник всю ночь следил за 

состоянием здоровья девочки из отряда (в медпункте сказали, станет хуже - заберем в изолятор). Утром вы 

поругались с напарником из-за ерунды, но это видели дети.  

14 Девочки вашего отряда (12-13 лег) собираются на первую дискотеку. Они накрасились и нарядились очень 

вызывающе (короткие юбки, майки с большим вырезом, безвкусный яркий макияж, тяжелые духи).  

15. В вашем отряде полненькая девочка. Она отказывается идти на дискотеку, т.к.  

стесняется своего внешнего вида, считает, что над ней будут смеяться.  

16. Один из мальчиков вашего отряда создал в соцсетях аккаунт другого и выложил на странице видео, как 

тот моется в душе.  

17. Прошел первый отрядный сбор. Вы рассказали ребятам о правилах лагеря (в том числе и о том, что 

курение запрещено). Ребята стали расходиться по комнатам и у одного мальчика из кармана выпала пачка 

сигарет.  

18. На отряд выдали галстуки. Вы раздали их ребятам, перед выходом из корпуса. Попросили их надеть, и 

отошли к позвавшей вас горничной, все надели галстуки, кто на голову, кто на коленку, кто на руку намотал.  

19. При проверке комнат в одной из них вы увидели полный беспорядок: одежда разбросана, кровати не 

заправлены, мокрые полотенца на подушке. На ваше замечание, они ответили, что это их личное 

пространство, вторгаться в которое вы не имеете права.  

20. Под окном вашего корпуса каждое утро дворники собирают большое количество бумажек от конфет. Вы 

проверяли шкафчики ребят, конфет не нашли. В корпусе живет только ваш отряд.  

21. Вы готовились к конкурсу стенгазет. У отряда отличная идея и материалы. Ребята сделали прекрасные 

фотографии. Написали тексты. Принесли газету вам. Все отлично, но очень много орфографических ошибок. 

Конкурс стенгазет начнется через полчаса.  

22. В лагере проходит фотокросс. Все вовлечены и ищут интересную атрибутику для фотографий. Чтобы 

сделать эффектный снимок ребята вашего отряда стали обрывать цветы.  

23. В вашем отряде пропал ребенок.  

24. Родительский день. Родители одного из мальчишек привезли пиццу на весь отряд. Уговаривают вас взять 

ее. рассказывают, что купили в хорошей пиццерии.  

25. У вас очень дружный отряд. Ребята сделали группу в соцсетях и. после отбоя продолжают 

переписываться. После чего их очень трудно разбудить.  

26. У вас младший отряд. Ребята решили порадовать вас (вожатых). На кружке наделали красивых цветочков 

и тихонько в тихий час обклеили вам дверь. Получилось очень красиво. Клеили па двусторонний скотч, и 

покрытие двери теперь точно отойдет вместе с цветочками.  

27. В вашем отряде ребенок с редким, необычным именем. Ребята посмеиваются, когда звучит его имя.  

28. Вы работаете на старшем отряде. Один из мальчиков с самого начала вел себя вызывающе, выдвигал 

протесты против режима лагеря, ваших предложений, идей других ребят. Он вывел Вас из себя, Вы его 

оскорбили. Обиженный подросток пригрозил судебным разбирательством.  

29. Мальчики вашего отряда играют в лесных разбойников. Они принесли в комнату мох, палки, трапу, 

оборудовали все, чтобы было похоже на жилище разбойников. Они очень увлечены игрой. В комнату входите 

вы  

30. Ваш напарник уже третий день просыпает подъем. Утром вы один на отряде.  

31. Дети решили сделать Вам сюрприз н ночью тихонько вышли написать для вас на асфальте «Доброе утро, 

любимые вожатые!». На слове «любимые» их остановила охрана.  

32. У вас в отряде девочка, которая очень любит петь, при этом голосовых данных у нее нет. От ее пения 

страдают другие ребята.  

33. Ребенок вашего отряда получил травму, когда вы играли у корпуса.  

34. У мальчика вашего отряда в последний день смены пропал дорогой телефон.  

35. Спрогнозируйте трудности и ошибки в работе вожатого, впервые приступившего к исполнению своих 

обязанностей в летнем оздоровительном лагере в отряде детей младшего школьного возраста.  

Полный фонд оценочных средств, включающий текущий контроль успеваемости и перечень 

контрольно-измерительных материалов (КИМ) приводится в приложении к рабочей программе. 
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5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

Основная литература                         

1. Чусовитина, О.М. Материалы для работы вожатого в детском оздоровительном лагере : учебное пособие / 

сост. О.М. Чусовитина; Министерство спорта Российской Федерации, Сибирский государственный 

университет физической культуры и спорта, Кафедра педагогики. - Омск : Издательство СибГУФК, 2015. 

URL: http://window.edu.ru/catalog/?p_rubr=2.2.77  (дата обращения:27.08.2020). - ISBN 978-5-238-00920-9. - 

Текст : электронный. 

 2. Мардахаев, Л.В. Социальная педагогика: основы профессиональной деятельности социального педагога: 

учебник для студентов средних и высших учебных заведений / Л.В. Мардахаев ; Российский 

государственный социальный университет. - Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2018. - URL : 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115020 (дата обращения:27.08.2020). - ISBN 978-5-238-00920-9. - 

Текст : электронный.  

   

Дополнительная литература 

1.  Исаева, И.Ю. Досуговая педагогика : учебное пособие / И.Ю. Исаева. - 2-е изд., стер. - Москва : 

Издательство  «Флинта»,  2016. –  

URL : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115020 (дата обращения:27.08.2020). - ISBN 978-5-238-

00920-9. - Текст : электронный. 

2. Савельев, Д.А. Мастер-класс для вожатых: пособие для педагогов дополнительного образования / Д.А. 

Савельев. - Москва : Гуманитарный издательский центр ВЛАДОС, 2015.-  

URL : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115020 (дата обращения:27.08.2020). - ISBN 978-5-238-

00920-9. - Текст : электронный. 

3. Ветерок, Е.В. Играй белыми! Сценарии игр с подростками в загородном лагере / Е.В. Ветерок. - 

Новосибирск: Сибирское университетское издательство,2008.- 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115020 (дата обращения:27.08.2020). - ISBN 978-5-238-

00920-9. - Текст : электронный. 

 

5.2 Современные профессиональные базы и информационные справочные системы 

 
 Наименование ресурса       Режим доступа    

 

 

 официальный сайт НИМИ с доступом в    www.ngma.su           
 

 

 электронную библиотеку                
 

 

 Единое окно доступа к образовательным    http://window.edu.ru/catalog/?p_rubr=2.2.77     
 

 

 ресурсам.  Раздел – Педагогическое                
 

 

 образование                 
 

 

 Российская государственная библиотека    https://www.rsl.ru/           
 

 

 (фонд электронных документов)                
 

 

 Бесплатная библиотека ГОСТов и    http://www.tehlit.ru/index.htm      
 

 

 стандартов России                
 

 

 Портал учебников и диссертаций    https://scicenter.online/  
    

 

 

 Университетская информационная    https://uisrussia.msu.ru/      
 

 

 система Россия (УИС Россия)                
 

 

 Электронная библиотека "научное    http://e-heritage.ru/index.html      
 

 

 наследие России"                
 

 

                   

 Электронная библиотека учебников    http://studentam.net/  
         

 

 

 Справочная система «Консультант    Соглашение OVS для решений ES #V2162234  
 

 

 плюс»                 
 

 

 Справочная система «e-library»    Лицензионный договор SCIENCEINDEX№SIO-  
 

 

       13947/34486/2016 от 03.03.2016 г     
 

 

 Научная педагогическая электронная    http://elib.gnpbu.ru/about/brief     
 

 

 библиотека                 
 

 

 Национальная электронная библиотека   http://rusneb.ru             
 

 

  
 

     
 

 

 

http://window.edu.ru/catalog/?p_rubr=2.2.77%20
http://www.ngma.su/
http://window.edu.ru/catalog/?p_rubr=2.2.77%20
https://www.rsl.ru/
http://www.tehlit.ru/index.htm
https://scicenter.online/
https://uisrussia.msu.ru/
http://e-heritage.ru/index.html
http://studentam.net/
http://rusneb.ru/
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5.3 Перечень договоров ЭБС образовательной организации на 2020-2021 уч. год 

 

Учебный год Наименование документа с указанием реквизитов 
Срок действия 

документа 

2020/2021 

Договор № 501-01\20 об оказании информационных услуг по 

предоставлению доступа к базовой коллекции «ЭБС 

Университетская библиотека онлайн» от 22.01.2020г. с ООО 

«НексМедиа» 

с 20.01.2020 г. по 

19.01.2026 г. 

2020/2021 

Договор № р08/11 на оказание услуг по предоставлению доступа 

к электронным изданиям от 30.11.2017 г. с ООО «Издательство 

Лань» Размещение внутривузовской литературы ДонГАУ на 

платформе ЭБС Лань 

с 30.11.2017 г. по 

31.12.2025 г. 

2020/2021 

Договор № СЭБ №НВ-171 по размещению произведений и 

предоставлению доступа к разделам ЭБС СЭБ от 18.12.2019 г. с  

ООО «ЭБС Лань» 

с 18.12.2019 г. по 

31.12.2022 г. с 

последующей 

пролонгацией 

2020/2021 

Договор № 11 оказания услуг одностороннего доступа к ресурсам 

научно-технической библиотеки «РГУ Нефти и газа (НИУ) имени 

И.М. Губкина» от 29.10.2019 г. (Нефтегазовое дело)                                   

с 29.10.2019 г. по 

28.10.2020 г. с 

последующей 

пролонгацией 

 

5.4 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

1. Положение о промежуточной аттестации обучающихся по программам высшего 

образования [Электронный ресурс] (введено в действие приказом директора НИМИ Донской ГАУ 

№3-ОД от 18.01.2017 г.) /Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ.-Электрон. дан.-Новочеркасск, 

2018.- Режим доступа: http://www.ngma.su 

2. Положение о текущей аттестации обучающихся в НИМИ ДГАУ [Электронный ресурс] 

(введено    в действие приказом директора №119 от 14 июля 2015 г.) / Новочерк. инж.-мелиор. ин-т 

Донской   ГАУ.-Электрон. дан.- Новочеркасск, 2015.- Режим доступа: http://www.ngma.su 

3. Типовые формы титульных листов текстовой документации, выполняемой студентами в 

учебном процессе [Электронный ресурс] / Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ.-Электрон. 

дан.- Новочеркасск, 2015.- Режим доступа: http://www.ngma.su 

                                                                                                      

5.5 Перечень информационных технологий и программного обеспечения, используемых при 

осуществлении образовательного процесса 

 

Перечень лицензионного программного обеспечения 

 

 

Реквизиты подтверждающего документа 

 

2020г. 
Программная система для обнаружения текстовых 

заимствований в учебных и научных работах 

«Антиплагиат. ВУЗ» версии 3.3»; 

Программное обеспечение «Модуль поиска текстовых 

заимствований «Объединенная коллекция» 

 

Лицензионный договор № 1446 от 03.02.2020 г. 

АО «Антиплагиат» (с 03.02.2020 г. по 03.02.2021 

г.). 

Microsoft. Desktop Education ALNG LicSAPk OLVS E 1Y 

AcademicEdition Enterprise  

Сублицензионный договор № Tr000418096/44 от 

20.12.2019 г. АО «СофтЛайн Трейд» (с 

20.12.2019 г. по 20.12.2020 г.) 

Сублицензионный договор № Tr000418096/45 от 

20.12.2019 г. АО «СофтЛайн Трейд» (с 

20.12.2019 г. по 20.12.2020 г.) 

Тестирующая система «Профессионал»  Свидетельство о регистрации электронного 

ресурса  № 18999 от 14.03.2013 г. Институт 

научной и педагогической информации РАО 

(бессрочно). 

Контрольно-обучающая система «Знание»  

 

Свидетельство о регистрации электронного 

ресурса  № 17207 от 22.06.2011 г. Институт 

научной информации и мониторинга РАО 

(бессрочно). 

http://www.ngma.su/
http://www.ngma.su/
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 Система мониторинга качества знаний «ЭЛТЕС НГМА»  

 

Свидетельство об отраслевой регистрации 

разработки  №10603 от 05.05.2008 г. ФГНУ 

«Государственный координационный центр 

информационных технологий» (бессрочно). 

 

 

 

 

 
 
 

 

11. ДОПОЛНЕНИЯ И ИЗМЕНЕНИЯ В РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ 

В рабочую программу на весенний семестр 2020 - 2021 учебного года вносятся изменения: 

дополнено содержание следующих разделов и подразделов рабочей программы: 

 

8.5 Перечень информационных технологий и программного обеспечения, используемых при 

осуществлении образовательного процесса 

 

Перечень лицензионного программного 

обеспечения 

 

 

Реквизиты подтверждающего документа 

 

с 01.09.2020 г. по 31.08.2021 г. 

Dr.Web®DesktopSecuritySuiteAнтивирус 

+ ЦУ 

Государственный (муниципальный) контракт 

№ РЦА05150002 от 15.05.2020 г. на передачу 

неисключительных прав на использование 

программ для ЭВМ ООО «Айти центр» (с 

15.05.2020 г. по 15.05.2021 г.) 

 
 



ДОПОЛНЕНИЯ И ИЗМЕНЕНИЯ В РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ 

 

 

В рабочую программу на 2021 - 2022 учебный год вносятся следующие дополнения 

и изменения - обновлено и актуализировано содержание следующих разделов и 

подразделов рабочей программы: 

1. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, 

СООТНЕСЕННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  

Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с планируемыми 

результатами освоения образовательной программы, направлены на формирование 

следующих компетенций: 

Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Категория (группа)  

универсальных  

компетенций 

Код и название 

универсальной 

компетенции  

Индикатор 

 достижения универсальной 

компетенции 

Безопасность 

жизнедеятельности 

УК-8. Способен 

создавать и 

поддерживать в 

повседневной жизни и 

в профессиональной 

деятельности 

безопасные условия 

жизнедеятельности 

для сохранения 

природной среды, 

обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе 

при угрозе и 

возникновении 

чрезвычайных 

ситуаций и военных 

конфликтов 

УК-8.1 Обеспечивает безопасный или 

комфортные условия труда на 

рабочем месте 

УК-8.2Выявляет и устраняет 

проблемы, связанные с нарушениями 

техники безопасности на рабочем 

месте 

УК-8.3 Осуществляет действия по 

предотвращению возникновения 

чрезвычайных ситуаций (природного 

и техногенного происхождения) на 

рабочем месте 

УК-8.4 Принимает участие в 

спасательных и неотложных 

аварийновосстановительных 

мероприятиях в случае 

возникновения чрезвычайных 

ситуаций 

 

5.2 Перечень современных профессиональных баз данных и информационных 

справочных систем 

Базы данных ООО "Пресс-Информ" 

(Консультант +) 

Договор №01674/2021 от 25.01.2021 ООО 

"Пресс-Информ" (Консультант +) 

Базы данных ООО "Региональный 

информационный индекс цитирования" 

Договор № АК 1185 от 19.03.2021 ООО 

"Региональный информационный индекс 

цитирования" (21.03.21 г. по 20.03.22 г. ) 

Базы данных ООО Научная электронная 

библиотека 

Лицензионный договор № SIO-

13947/18016/2020 от 11.09.2020 ООО Научная 

электронная библиотека 

 

5.3 Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе 

отечественного производства 

Перечень лицензионного 

программного обеспечения 
Реквизиты подтверждающего документа 



Microsoft. Desktop Education ALNG 

LicSAPk OLVS E 1Y AcademicEdition 

Enterprise (MS Windows XP,7,8, 8.1, 10; 

MS Office professional; MS Windows 

Server; MS Project Expert 2010 

Professional) 

Сублицензионный договор №502 от 

03.12.2020 г. АО «СофтЛайн Трейд» (с 

03.12.2020 г. по 02.12.2021 г.) 

Dr.Web®DesktopSecuritySuiteAнтивирус 

КЗ+ ЦУ 

Государственный (муниципальный) контракт 

№ РЦА06150002 от 15.06.2021 г. на передачу 

неисключительных прав на использование 

программ для ЭВМ ООО «АЙТИ ЦЕНТ» (с 

15.06.2021 г. по 15.06.2022 г.) 

 

 

 

 

 

 
 


